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I. ОБЩИЕ   ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное  учреждение «Централизованная бухгалтерия Александровского сельского поселения», в дальнейшем именуемое «Бухгалтерия», является казенным учреждением, некоммерческой организацией для обслуживания финансово-экономической деятельности муниципальных  учреждений на территории Александровского сельского поселения Ейского района. 
1.2. Полное наименование муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия Александровского сельского поселения»: муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия Александровского сельского поселения». Сокращенное наименование МУ «ЦБ Александровского сельского поселения». 

1.3. Учредителем Бухгалтерии является Александровское сельское поселение Ейского района (далее – Учредитель). Функции Учредителя осуществляет администрация Александровского сельского поселения Ейского района. Собственником имущества Бухгалтерии является Учредитель в соответствии с действующим законодательством.
1.4. Бухгалтерия является юридическим лицом: может от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права, и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, иметь свой счет в ФУ администрации муниципального образования Ейский район. Имеет свою печать, штампы, бланки со своими наименованием и другими реквизитами.  Бухгалтерия осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые в установленном законом порядке.

1.5. Бухгалтерия считается созданной со дня внесения в установленном порядке соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.6. Бухгалтерия в своей деятельности руководствуется Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ, Федеральными Законами и прочими нормативными правовыми актами РФ и Краснодарского края, муниципальными правовыми актами и настоящим уставом.

1.7. Место нахождения Бухгалтерии: 

юридический  адрес: 353677, Краснодарский край, Ейский район село Александровка ул. Советская, 31 «а»;

почтовый адрес: 353677, Краснодарский край, Ейский район село Александровка ул. Советская, 31 «а».

II. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
2.1. Целью создания Бухгалтерии является обеспечение организации и осуществление бухгалтерского учета, упорядочивание системы сбора, регистрации и обобщение информации об имуществе, обязательствах обслуживаемых муниципальных  учреждений и их движении путем сплошного, непрерывного и документального оформления всех хозяйственных операций.    

Объектами бухгалтерского учета являются имущество учреждений, их обязательства и хозяйственные операции, осуществляемые в процессе деятельности.

2.2. Предмет деятельности Бухгалтерии:

2.2.1.Бухгалтерия принимает на себя, согласно договору, обязательства по организации бухгалтерской работы муниципальных учреждений   на основе действующего законодательства, инструктивных документов, Уставов (Положений) учреждений, принятой учетной политики, правовых и методических основ организации и ведения бухгалтерского учета в Российской Федерации.

Любые платежи осуществляются с письменного распоряжения руководителя обслуживаемого учреждения.

Право первой подписи банковских и кассовых документов имеет  директор Бухгалтерии, а в его отсутствие, уполномоченное приказом по Бухгалтерии лицо.

Право второй подписи имеют:

главный бухгалтер бухгалтерии (в случае отсутствия, специалист назначенный приказом по бухгалтерии);

заместитель главного бухгалтера бухгалтерии (в отсутствии главного бухгалтера).

2.2.2. Бухгалтерия под руководством директора обеспечивает: 

полный учет поступающих денежных, основных средств и иных товарно-материальных ценностей, а также своевременное отражение в бухгалтерском учете операций, связанных с их движением;

учет исполнения смет расходов, реализации продукции, выполнения специальных работ с учетом специфики учреждений, составление экономически обоснованных калькуляций себестоимости продукции, работ и услуг;
учет результатов финансово-хозяйственной деятельности учреждений в соответствии с установленными правилами;

начисление и своевременное перечисление платежей в бюджеты, взносов во внебюджетные фонды, средств на финансирование капитальных вложений;

погашение в установленные сроки задолженности банкам по ссудам;

отчисление средств в фонды экономического стимулирования и другие фонды и резервы;

соблюдение финансовой, кассовой дисциплины, штатного расписания, смет административно-хозяйственных и иных расходов;

своевременный инструктаж работников по вопросам бухгалтерского учета, контроля, отчетности и экономического анализа;

составление бухгалтерской отчетности на основе первичных документом и бухгалтерских записей, представление ее в установленные сроки соответствующим органам;

сохранность бухгалтерских документов, оформление и передачу их в установленном порядке в вышестоящие инстанции и в архив;

проведение других необходимых мероприятий, отвечающих задачам финансово-хозяйственного обеспечения обслуживаемых учреждений;

визирование договоров, соглашений, заключаемых учреждениями по движению материальных ценностей, выполнение работ и услуг, а также документов по финансово-хозяйственным вопросам;

предварительный контроль и предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности учреждений, выявление внутрихозяйственных резервов, обеспечивающих их финансовую устойчивость;

необходимые письменные и устные консультации гражданам и юридическим лицам в пределах своей компетенции. 

2.2.3. Руководитель Бухгалтерии совместно с руководителями учреждений осуществляют контроль за:

соблюдением установленных правил оформления приемки, хранения и отпуска товарно-материальных ценностей, принадлежащих учреждению на праве оперативного управления, установленных правил проведения инвентаризации денежных средств, товарно-материальных ценностей, основных фондов, расчетов и платежных обязательств;

взысканием в установленные сроки дебиторской и погашением кредиторской задолженности, соблюдением платежной дисциплины;

законностью списания с бухгалтерского баланса недостач, дебиторской задолженности и других потерь;

оформлением материалов по недостачам и хищениям денежных средств и товарно-материальных ценностей, и передачей этих материалов для принятия решения по возмещению, а в случае необходимости – в контрольные и следственные органы.

2.2.4. Учреждения, передавшие полномочия по ведению бухгалтерского учета Бухгалтерии, согласно договору, самостоятельны в осуществлении своей творческой, производственной и экономической деятельности в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации и Уставами.

III. ОРГАНИЗАЦИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
3.1. Бухгалтерия самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

3.2. Бухгалтерия строит свои отношения с обслуживаемыми учреждениями на основе договоров о передаче полномочий по ведению бухгалтерского учета .

3.3. Бухгалтерия имеет право в установленном порядке: 

заключать договоры с бюджетными учреждениями о передаче полномочий по ведению бухгалтерского учета;

приобретать или арендовать при осуществлении своей деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у нее финансовых ресурсов в пределах сметы;

3.4.  Директор        Бухгалтерии       совместно       с       главным       бухгалтером      несет ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ в случаях:

осуществление платежей без письменного указания руководителя обслуживаемого учреждения;

неправильного ведения бухгалтерского учета,  в результате чего допущены нарушения действующего законодательства, в бухгалтерской и статистической отчетности имеются искажения;

принятия к исполнению и оформлению документов по операциям, которые противоречат действующему законодательству РФ и установленному порядку приемки, хранения и расходования денежных средств, товарно-материальных и других ценностей;

несвоевременной и неправильной выверки операций по расчетному и другим счетам в банках, расчетов с дебиторами и кредиторами;

нарушения порядка списания с бухгалтерских балансов недостач, дебиторской задолженности и других потерь;    

других нарушений положений и инструкций по организации бухгалтерского учета;

нерегулярного информирования обслуживаемых учреждений о результатах финансово-хозяйственной деятельности и о допущенных фактах бесхозяйственности;

несвоевременного представления годовых, квартальных и месячных бухгалтерских отчетов и балансов соответствующим  органам;

несвоевременного взыскания денежных средств с должностных лиц на основе постановлений контролирующих органов; 

не обеспечения сохранности документов, несвоевременную передачу их на хранение в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов.

3.5. Ревизия деятельности Бухгалтерии и обслуживаемых учреждений осуществляется контрольно-ревизионными органами местного самоуправления, налоговыми и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном действующим законодательством.

IV. РЕГУЛИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
.
4.1. План работы Бухгалтерии включает:

мероприятия, обеспечивающие контроль за наличием и движением имущества, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами, проведение других мероприятий, отвечающих задачам финансово-хозяйственного обеспечения обслуживаемых учреждений;

экономическую учебу руководящих кадров и счетных работников по вопросам бухгалтерского учета, контроля, отчетности и экономического анализа.

4.2. Обязательным документом при ежегодном планировании деятельности Бухгалтерии является смета доходов и расходов.

4.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Бухгалтерия обязана:

эффективно использовать имущество;

обеспечивать сохранность и использовать имущество строго по целевому назначению;

осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.

4.4. Контроль за использованием по целевому назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Бухгалтерией на праве оперативного управления осуществляет учредитель.

V. УПРАВЛЕНИЕ БУХГАЛТЕРИЕЙ
5.1. Управление  Бухгалтерией  осуществляется  в соответствии  с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.2. Бухгалтерию возглавляет директор. 
Директор назначается на должность и освобождается от занимаемой должности главой Александровского сельского поселения.

Права и обязанности директора, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором.

Директор действует от имени Бухгалтерии без доверенности, представляет ее интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами. Директор действует по принципу единоначалия и несет ответственность за свои действия в соответствии с федеральными законами, иными нормативно-правовыми актами, настоящим Положением и трудовым договором.  

5.3. Главный бухгалтер, заместитель главного бухгалтера назначаются на должность и освобождаются от занимаемых должностей директором Бухгалтерии.

5.4. Директор Бухгалтерии:

организует работу и осуществляет текущее руководство деятельности Бухгалтерии и является единоличным органом Бухгалтерии;

должен иметь профессиональное высшее образование (по профилю занимаемой должности);

утверждает штатное расписание Бухгалтерии, принимает на работу, переводит и увольняет работников Бухгалтерии в соответствии с Трудовым Кодексом РФ;

издает приказы и инструкции в пределах своей компетенции, обязательные для выполнения всеми работниками Бухгалтерии;

утверждает сметы, калькуляции и другие документы, необходимые для работы Бухгалтерии;

заключает договоры, выдает доверенности.

решает иные правовые финансовые вопросы.

5.5. Трудовой коллектив Бухгалтерии составляют все ее работники, участвующие своим трудом в ее деятельности на основе трудовых договоров и коллективного договора, заключенных в соответствии с Трудовым  кодексом Российской Федерации.

5.6. Порядок   найма    и    увольнения,   формы   и   системы   оплаты    труда, продолжительность и распорядок рабочего дня, продолжительность и порядок предоставления выходных дней, ежегодных и дополнительных отпусков, другие вопросы деятельности членов трудового коллектива Бухгалтерии регулируются трудовым законодательством и коллективным договором.

5.7. Материальное стимулирование работников Бухгалтерии    определяется Положением об оплате труда.

5.8. Руководство гражданской обороной в Бухгалтерии  осуществляется непосредственно директором, который является начальником гражданской обороны.

Он несет ответственность за обучение коллектива по вопросам гражданской обороны, современное планирование и проведение мероприятий в мирное время.

Основными документами по организации гражданской обороны являются приказы начальника гражданской обороны, планы гражданской обороны на мирное и военное время.

5.9. Руководствуясь Федеральными законами Российской Федерации «Об обороне» и «О воинской обязанности и военной службе», а также другими нормативными актами по этим вопросам директор:

организует воинский учет граждан, пребывающих в запасе;

представляет отчетные документы и другие сведения в мобилизационный отдел района и военкомата;

выполняет договорные обязательства, а в военное время государственные заказы по установленным заданиям;

организует бронирование военнообязанных.                                                                                                                                                

VI. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА БУХГАЛТЕРИИ
6.1
Объекты собственности, закрепленные за Бухгалтерией, находятся в его оперативном управлении.

Бухгалтерия владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с его назначением, своими уставными целями, законодательством Российской Федерации.

Бухгалтерия несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.

6.2. Изъятие и отчуждение имущества, закрепленного за Бухгалтерией, допускается по решению собственника.

6.3. Бухгалтерия отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. При их недостаточности субсидиарную ответственность несет администрация Александровского сельского поселения Ейского района.

6.4. Деятельность Бухгалтерии финансируется из средств местного бюджета.

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Бухгалтерии  являются:

собственные средства учредителя;

бюджетные и внебюджетные средства;

имущество, закрепленное за бухгалтерией  собственником;

другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.5. Имущество, приобретенное за счет доходов от разрешенной деятельности, включается в состав имущества, учитываемого на отдельном балансе, и является  муниципальной собственностью.     

6.6. Финансирование Бухгалтерии  осуществляется на основе государственных и местных нормативов, определенных в установленном порядке.

6.7. Расходование средств осуществляется в соответствии с утвержденной бюджетной  сметой.

6.8. Поступление средств из внебюджетных источников должно быть отражено во внебюджетной смете и не является основанием для уменьшения ей размера бюджетных ассигнований.

6.9. Финансирование Бухгалтерии и корректировка размера бюджетных ассигнований осуществляется в соответствии с законодательством РФ.  

VII. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

7.1. Прекращение  деятельности   может  осуществляться   в   форме  реорганизации/слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования или ликвидации.
7.2.   Бухгалтерия прекращает свою деятельность:
по инициативе учредителя;
по другим основаниям, предусмотренные действующим законодательством.
7.3. Имущество ликвидируемой Бухгалтерии после расчетов, произведенных в установленном порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками бухгалтерии остается в муниципальной собственности.

7.4.  При реорганизации Бухгалтерии все документы    (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.)  передаются в соответствии с установленными правилами учреждению – правопреемнику.

При ликвидации Бухгалтерии документы постоянного хранения передаются на хранение в архивный отдел администрации муниципального образования Ейский район.

VIII. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 
8.1. Изменения в Устав вносятся Учредителем.
Начальник общего отдела                                                          С.М.Макаренко
